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Levallois-Perret, le 30 octobre2006 
Communiqué de Presse 

 

 
EUDOWEB lance Eudonet Job,  

la solution 100% web pour optimiser son processus de Recrutement 
tout en capitalisant sur la relation candidat   

 
 

Eudoweb, éditeur français de logiciels 100 % Web de Gestion de la Relation Client, lance 
Eudonet Job, une solution spécialement conçue pour mieux gérer la relation avec les 
candidats, et réussir son processus d’embauche.   

Si le marché de l’emploi reste tendu, attirer les bons candidats est dans certaines 
professions un véritable challenge. L’augmentation exponentielle du volume de CV traités et la 
pénurie de certains profils rendent de plus en plus complexe la démarche du recruteur, qu’il soit 
en cabinet ou en entreprise. 

Le candidat, lui, bénéficie de nouveaux outils en ligne qui l’incitent à jouer sur les 
candidatures massives, pas toujours adaptées aux postes proposés. Mais le bon candidat mérite 
d’être traité avec tous les égards. Il juge lui aussi l’entreprise, notamment par sa capacité à 
créer une relation de confiance dès les premiers échanges. 

Gérer les candidatures devient donc un véritable enjeu dans les entreprises de toutes tailles.  

Eudonet Job apporte une réponse à ce challenge. Il permet aux recruteurs de : 

� gagner du temps dans le processus administratif de recrutement, pour se 
consacrer à la gestion des aspects humains,  

� partager les informations entre les différents intervenants pour prendre 
rapidement la bonne décision d’embauche, 

� communiquer facilement avec les candidats pour leur donner la meilleure image 
de votre entreprise, 

� analyser les actions pour se concentrer sur les meilleures sources de 
candidatures. 

Le cabinet de recrutement AKTIA est un des premiers utilisateurs d’Eudonet Job. « Nous 
avons choisi Eudonet Job pour sa simplicité, et sa souplesse », explique Pierre de Caumont, 
dirigeant du cabinet. « Nous avons pu mettre en place un processus qui correspond 
parfaitement à notre organisation, et grâce au mode ASP, nos consultants peuvent accéder à 
l’application de n’importe où en France ». 

 

Eudonet Job est la solution globale pour répondre à tous les besoins des services et des 
cabinets de Recrutement. Il offre une base de données paramétrable, pour centraliser toutes les 
informations dans une base unique (candidats, partenaires, agences d’intérim, cabinets de 
recrutement…), ainsi qu’un planning partagé en lien direct avec ces données, pour organiser les 
entretiens et les tâches internes. Il permet d’automatiser le processus de recrutement : saisie 
automatique des candidatures via un formulaire web, mise en relation des CV et des postes à 
pourvoir selon les critères choisis, historisation de tous les échanges. Il gère également les 
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opérations de communication (annonces, communiqués de presse, campagnes sur les 
candidatures…) sur tous les canaux : E-mailing, publipostage, SMS, Voicing. Ses fonctions 
intégrées pour créer des requêtes et tableaux de bord permettent d’analyser avec précision les 
données : origine des candidats, temps de traitement des candidatures, contenu de la 
CVthèque… 

 « Nous avons conçu Eudonet Job pour en faire l’outil quotidien du recruteur. C’est un pas de 
plus dans la verticalisation de nos applications, vecteur de croissance pour notre entreprise », 
conclut Guillaume Bouillot, Directeur Général d’Eudoweb. 

 

Adapté également aux cabinets de recrutement, Eudonet Job permet de gérer les 
missions, les relations avec les clients et le suivi du candidat embauché. Il intègre aussi les 
fonctions de gestion de l’activité commerciale maîtrisées par Eudoweb depuis près de 20 ans. 

 

Eudonet Job bénéficie de la technologie Eudonet qui a déjà permis à près de 700 clients de 
mener leurs projets de relation client avec succès :   

- 100% paramétrable, Eudonet Job comporte un paramétrage métier standard, qui 
peut s’adapter à chaque contexte et chaque organisation.   

- 100% intuitif : Eudonet Job se met en œuvre rapidement et emporte l’adhésion 
des utilisateurs. 

- 100% web, Eudonet Job peut s’installer en Intranet dans votre entreprise, ou être 
installé dans des locaux sécurisés, pour être accessible de partout via un simple 
navigateur Internet (mode ASP). 

 

 
A propos d’Eudoweb 
Né en 2000, Eudoweb est éditeur et intégrateur de solutions CRM destinées aux PME et Grands 
comptes. Elle est l’une des toutes premières sociétés à proposer une solution distribuée en 
mode ASP ou Intranet en France. Eudoweb conforte sa position de leader français du CRM en 
ASP avec plus de 30% de croissance par an et 92% de renouvellement de ses abonnements 
annuels. 
Eudoweb compte près de 700 clients en France (dont la moitié des entreprises du CAC 40) et 
dans le monde, dont 60% en mode ASP. 
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